
Stabile KV-Beiträge – 
garantiert sicher bis 
01.01.2008

Schon jetzt können wir unseren Kunden in 
vielen wichtigen für das Neugeschäft geöff-
neten KV-Vollversicherungstarifen stabile 
Beiträge bis mindestens 01.01.2008 
garantieren und damit die für die Bar-
menia Krankenversicherung lt. Assekurata 
exzellente Beitragsstabilität bei KV-Tarifen 
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der letzten Jahre auch für die Zukunft fort-
schreiben. Die Beitragsgarantie können wir 
für alle auf der Rückseite folgenden Tarife in 
der Übersicht abgeben.
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  Zum 01.01.2005 erfolgte über den Gesamtbestand der Barmenia 
Krankenversicherung hinweg eine Nettobeitragssenkung und 
über 85 Prozent der von einer Anpassung betroffenen Versicherten 
profitierten von einer Beitragsreduzierung! Nach unserem Wissen ist 
das einzigartig in der Branche.

Zum aktuellen Geschäftsjahr 2006 gab es eine moderate Bei-
tragsanpassung von nicht einmal 1,4 Prozent (bezogen auf den 
Gesamtbestand). Dabei wurden viele wichtige für das Neugeschäft 
geöffnete Tarife zum 01.01.2006 nicht angepasst.

 Beitragsstabilität und weitere Highlights im Test:
•  Assekurata beurteilt Beitragsstabilität mit „exzellent“:
  „Die Beitragsentwicklung der Vergangenheit im Neugeschäft  
 (1998 - 2005) erreicht bei der Barmenia Kranken sowohl pro- 
 zentual als auch absolut gesehen (...) insgesamt ein sehr gutes  
 Ergebnis.“ „Im Durchschnitt weist die Barmenia Kranken, 
 verglichen mit anderen gerateten Versicherern (1999 - 2004),  
 niedrigere Anpassungssätze auf.“
•   von „Capital“(13/2006): Spitzenplatz für 
 langfristige Beitragsstabilität (Wertung für Männer, Tarife 
 VA 100, VS 100, VS 300, VD 100).
•  Als einziger privater Krankenversicherer überhaupt besteht die  
 Barmenia den von „Capital“(26/2005) veröffentlichten „M&M- 
 Qualitätscheck“ des renommierten Analysehauses Morgen &  
 Morgen (M&M) zum vierten Mal in Folge! 
•  In allen Gesamtrankings von „Focus-Money“ (18/2006) „Beste  
 Krankenversicherung“ ist die Barmenia unter den Top-4-Tarifen  
 zu finden. Sowohl bei Angestellten als auch bei Selbstständigen  
 schneidet die Barmenia hervorragend ab.
•  „Stiftung Warentest“ beurteilt die Ergänzungstarife AN und  
 ZG der Barmenia (Finanztest 2/2006 und 10/2005) als besonders 
 leistungsstark.
•  Barmenia-Zahnschutz ZG leistungsstärkster Tarif in „Focus- 
 Money“ (49/2005).
•  „Finanztest“ (09/2005): Pflegezusatzversicherung besonders  
 geeignet.
•  Die Barmenia Krankenversicherung hat die regelmäßigen Stress- 
 Tests* der Bundesanstalt für Finanzdienstleistungsaufsicht  
 (BaFin) seit Einführung immer bestanden. 

 *Stress-Test: Frühwarnsystem, um rechtzeitig Maßnahmen zur   
 Steigerung der Risikotragfähigkeit ergreifen zu können, um gegen mögli- 
 cherweise in der Zukunft eintretende Kapitalmarktkrisen gewappnet zu  
 sein.

Barmenia Krankenversicherung a. G.
Kronprinzenallee 12-18
42094 Wuppertal

Beitragssenkung in 2005 – einzigartig 
am Markt

W
K 

12
30

 0
6/

06
 

Hinweise: 

 unverändert

*bedeutet, dass voraussichtlich eine Beitragsänderung erfolgt.

•  Die Tabelle gilt gleichermaßen für die jeweiligen „Besonderen  
 Bedingungen“.
•  Für die hier nicht genannten Tarife (inkl. Ergänzungstarife) dauert  
 die Beitragsüberprüfung zur Zeit an. Das Ergebnis dieser Prüfung  
 muss jedoch nicht immer automatisch eine Beitragserhöhung  
 sein. In Frage kommen auch stabile Beiträge, eine Beitragssen- 
 kung oder eine Beitragserhöhung nur für ein Geschlecht.

Vollversicherungstarife mit garantiert stabilen Beiträgen 
bis mindestens  01.01.2008

Tarif

VCN (außer VCN 2P)

VC 2 (außer VC 2P)

VCN 2P, VC 2P

VC 3P

VCH 2

VCH 3A, VCH 3P

VCO 3A, VCO 3P

VHV 2

VZK

VB 1, VB 2

VB 3

VA 01 – 04

VA 05

VS 300

MA 20 – 50

MZ 20 – 50

EB

T 3 - 364

TM 3 - 364

Mann

*
*
*

*

*

Frau

*

*

*

Kinder/
Jgendlic

*

*
*
*
*

*
*
*
*-
-
-

Tarif   Mann   Frau   Kinder/Ju- 
   gendliche
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